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REPUBLIKA HRVATSKA

@ KARLOVAEKA ZUPANIJA
UPRAVNIODJELZA GOSPODARSTVO

KLASA: UP/1-112-02/26-01/11
URBROJ: 2133-01-01/03-26-1
Karlovac, 5. svibnja 2026.

Na temelju ¢lanka 5. stavka 1. i ¢lanka 24. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine”, broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19, 17/25), u
postupku prijma u sluZzbu na neodredeno vrijeme putem javnog natjecaja kandidata Marija Stepana,
O!IB: 38037859584, procelnica Upravnog odjela za gospodarstvo Karlovacke Zupanije, OIB:
65050537368, po sluzbenoj duznosti donosi

RJESENIJE
o prijmu u sluzbu

1. MARIO STEPAN, VSS tehnitke struke, sa 16 godina, 8 mjeseci i 5 dana ukupnog radnog staza
odnosno s 4 godine, 1 mjesec i 28 dana radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, s
poloZzenim drZavnim ispitom II. razine, prima se u sluzbu na neodredeno vrijeme u Karlovacku
Zupaniju, Upravni odjel za gospodarstvo, Odsjek za odrzZivi razvoj, na radno mjesto voditelj
Odsjeka za odrzivi razvoj.

2. Imenovanom se utvrduje probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

3. PoizvrSnosti ovoga rjeSenja, donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu kojim ¢e se utvrditi raspored na
radno mjesto, datum pocetka rada te podaci o placi.

Obrazlozenje

Procelnica Upravnog odjela za gospodarstvo Karlovacke Zupanije, raspisala je javni natje¢aj za prijam
u sluzbu na neodredeno vrijeme u Karlovacku Zupaniju, Upravni odjel za gospodarstvo, Odsjek za
odrzivi razvoj - 1 izvrsitelj/izvrsiteljica na radno mjesto voditelj Odsjeka za odrZivi razvoj, uz obvezni
probni rad od 3 mjeseca.

Javni natjecaj je objavljen u ,,Narodnim novinama“ broj 30/26, kod Hrvatskog zavoda za zaposljavanje
- Podruéni ured Karlovac i na mreznoj stranici Karlovacke Zupanije www.kazup.hr dana 25. ozujka
2026. godine. Rok za podnosenje prijava na javni natjeaj bio je 8 dana od dana objave javnog
natjeéaja u Narodnim novinama.

U javnom natjecaju je navedeno da kandidati, osim ispunjavanja opcih uvjeta za prijam u sluzbu iz
¢lanka 12. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(dalje u tekstu: ZSN), moraju ispunjavati posebne uvjete za prijam u sluzbu: sveucilidni diplomski
studij ili sveudilidni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili struéni diplomski studij tehnicke ili
drustvene struke, najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima, poloZen drzavni
ispit te poznavanje rada na PC-u. Pored toga, u javom natjecaju je navedeno da u sluZzbu ne moiZe biti
primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15. i 16. ZSN-a.

Javnim natjecajem je propisano kako se radni odnos zasniva uz obvezni probni rad od 3 mjeseca te da
moze biti izabrana i osoba koja ima potrebno radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima, a nema
poloZen drzavni ispit propisane razine, pod uvjetom da drZavni ispit propisane razine poloZi u
zakonskom roku.




Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na javni natjeéaj je bilo potrebno priloZiti: Zivotopis, dokaz o
odredenoj razini obrazovanja (presliku diplome), dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika vaeée
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice ili domovnice), dokaz o poloZenom driavnom ispitu
propisane razine (preslika svjedodZbe/uvjerenja o poloZzenom driavnom ispitu), dokaz o znanju rada
na racunalu (preslika uvjerenja, certifikata, potvrda, svjedodiba ili vlastoru¢no potpisana izjava
kandidata), dokaz o dosadasnjem radnom staZu (ne starije od 30 dana od posljednjeg dana roka za
podno3enje prijava) - elektronicki zapis (e-radna knjiZica, u sluéaju da je zahtjev podnesen u
elektronickom obliku preko korisni¢kih stranica Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje) ili
Potvrda o podacima evidentiranima u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje koju
Zavod na osobno traZenje izdaje na Salterima podrucnih sluzbi/ureda Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje, a koji el. zapis/potvrda, izmedu ostalih podataka, mora sadrzavati i podatke o poslodavcu,
pocetku i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj struénoj spremi, radnom vremenu, mjestu rada —
prebivaliSta i trajanju staZa osiguranja, dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na poslovima za koje se
traZi odgovarajuca razina obrazovanja i struka od najmanje 4 godine (preslika rjesenja, ugovora o
radu, rjeSenja o rasporedu ili uvjerenje poslodavca o radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima) -
svi navedeni dokumenti moraju sadrzavati vrstu poslova koje je kandidat obavljao, odgovarajuéu
razinu obrazovanja i struku utvrdene za obavljanje tih poslova te vremenska razdoblja u kojima je
kandidat obavljao navedene poslove, a koja su evidentirana u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje).

Sukladno ¢lanku 20. ZSN-a imenovano je Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja koje je utvrdilo
da su po objavljenom javnom natjecaju zaprimljene Cetiri prijave od kojih formalne uvjete propisane
javnim natjecajem ispunjava dvoje prijavljenih kandidata te su isti pozvani na prethodnu provjeru
znanja i sposobnosti na koju su se i odazvali dana 21. travnja 2026. godine u 8:00 sati u Karlovackoj
Zupaniji, Ambroza Vranyczanya 2, Karlovac, Il. kat.

Na provedenom pisanom testiranju poznavanja Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi (,Narodne novine”, broj 33/01, 60/01, 129/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13,
137/15, 123/17, 98/19, 144/20), Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine”, broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19, 17/25), Uredbe o
uredskom poslovanju (,Narodne novine“, broj 75/21), Zakona o poljoprivredi (,Narodne novine”,
broj 118/18, 42/20, 127/20, 52/21, 152/22, 152/24), Zakona o poljoprivrednom zemljitu (,Narodne
novine“, broj 20/18, 115/18, 98/19, 57/22), Zakona o zadtiti Zivotinja (,Narodne novine“, broj
102/17, 32/19, 78/24), Zakona o lovstvu (,,Narodne novine”, broj 99/18, 32/19, 32/20, 127/24),
Zakona o poticanju razvoja malog gospodarstva (,,Narodne novine“, broj 29/02, 63/07, 53/12, 56/13,
121/16), Zakona o drzavnim potporama (,Narodne novine“, broj 47/14, 69/17), Zakona o prijevozu u
cestovnom prometu (,Narodne novine”, broj 41/18, 98/19, 30/21, 89/21, 114/22, 136/24), Zakona o
cestama (,Narodne novine“, broj 84/11, 18/13, 22/13, 54/13, 148/13, 92/14, 110/19, 144/21,
114/22, 114/22, 4/23, 133/23, 156/25), Zakona o komunalnom gospodarstvu (,,Narodne novine”,
broj 68/18, 110/18, 32/20, 145/24), Zakona o vodama (,,Narodne novine“, broj 66/19, 84/21, 47/23),
Zakona o vodnim uslugama (,Narodne novine”, broj 66/19), Zakona o financiranju vodnog
gospodarstva (,,Narodne novine”, broj 153/09, 90/11, 56/13, 154/14, 119/15, 120/16, 127/17, 66/19,
36/24), Zakona o turizmu (,Narodne novine”, broj 156/23) i Zakona o turistickim zajednicama i
promicanju hrvatskog turizma (,Narodne novine”, broj 52/19, 42/20), od dvoje kandidata koji su
pristupili prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, kandidat Mario Stepan, od mogucih 10 postigao je
7 bodova dok druga kandidatkinja nije ostvarila najmanje 50% bodova iz svakog dijela provjere
znanja i sposobnosti.

Kako je ¢lankom 22. stavkom 5. ZSN-a propisano da se intervju provodi samo s kandidatima koji su
ostvarili najmanje 50% bodova iz svakog dijela provjere znanja i sposobnosti kandidata na
provedenom testiranju i provjeri prakti¢nog rada, ako je ta provjera provedena, na intervjuu je, od
mogudih 10, kandidatu Mariju Stepanu dodijeljeno 7 bodova.




Sukladno ¢lanku 23. ZSN-a Povjerenstvo za provedbu javnog natjeCaja dostavilo je procelnici
Upravnog odjela za gospodarstvo Karlovacke Zupanije, lzvje$¢e o provedenom postupku i rang listu
kandidata, prema kojoj je Mario Stepan ostvario ukupno 14 bodova.

Na temelju uvida u dokumentaciju priloZenu uz prijavu na javni natjecaj i lzvjeS¢a o provedenom
natje€ajnom postupku, ocijenjeno je potrebnim u sluzbu na neodredeno vrijeme primiti kandidata
Marija Stepana, s obzirom da ispunjava propisane uvjete i da je ostvario ukupno 14 od moguéih 20
bodova u provedenoj provjeri znanja i sposobnosti.

Prije dono$enja ovoga rjeSenja izabrani kandidat Mario Stepan dostavio je u Upravni odjel upana
Karlovatke Zupanije, Odsjek za poslove Zupanijske skupitine, pravne i opée poslove, uvjerenje
nadleZnog suda da se protiv njega ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta, rjeSenje o prestanku sluzbe Grada Karlovca, Upravnog odjela za
gradnju i zastitu okoliS8a, KLASA: UP/I-112-03/23-01/11, URBROJ: 2133-1-03-01/04-23-1 od 6.
listopada 2023. godine iz kojega je vidljivo da ne postoje zapreke za prijam u sluZbu propisane
¢lankom 16. ZSN-a te na uvid izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natjetaja,
Cije su preslike priloZene uz prijavu na javni natjeaj. Takoder, dana 21. travnja 2026. godine,
Karlovacka Zupanija zaprimila je Uvjerenje Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije
Republike Hrvatske, Uprave za kazneno pravo, Odjela za kaznene evidencije, KLASA: 740-02/26-
03/158406, URBROJ: 514-05-02-01-01/331-26-02 od 21. travnja 2026. godine u kojem se navodi da
Mario Stepan, OIB: 38037859584, prema raspoloZivim podacima kaznene evidencije toga
Ministarstva nije osudivan.

Probni rad u trajanju od 3 mjeseca utvrden je ¢lankom 26. stavkom 2. ZSN-a.
Tocka 3. izreke ovoga rjesenja temelji se na €lanku 27. ZSN-a.

Slijedom navedenog, rijeSeno je kao u izreci ovoga riedenja.

UPUTA O PRAVNOM LHEKU:

Protiv ovoga rjeSenja moZe se izjaviti Zalba Zupanici Karlovacke Zupanije u roku od 15 dana od dana
primitka ovog rjedenja. Zalba se predaje neposredno u pisanom obliku, usmeno na zapisnik ili se Salje
postom, odnosno dostavlja u elektronickom obliku putem informacijskog sustava. Stranka ima pravo
odredi se prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka ovog rie$enja do
dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

PROCELNICA

-’ _Brafika Seketa Karlovi¢, dipl. ing. prometa

@r‘v Sy’

DOSTAVITI:

. Mario Stepan
@ MreZna stranica Karlovacke Zupanije — www.kazup.hr
3. Upravni odjel za financije
4. Osobni ocevidnik
5. Pismohrana




